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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1: “Educatie si formare profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii
bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.4: "Calitate in Formarea Profesionala Continua”

Titlul proiectului: Dezvoltari institutionale in formarea profesionala continua in sistemul financiar-bancar - DEFIN
Numar de identificare proiect: POSDRU/58/1.4/S/33121

Beneficiar: Institutul Bancar Roman

Activitatea 10. Desfasurare curs Evaluator si elaborare instrumente de
evaluare

Sub-activitatea 10.4. Elaborarea a 5 seturi de instrumente de evaluare
pentru cele 5 ocupatii dezvoltate

Perioada de derulare: martie 2011- mai 2011

Activitati realizate: Elaborarea a 5 seturi de instrumente de evaluare pentru cele 5 ocupatii
dezvoltate:

Experti coordonatori: Catrinel Gagea, Silviu Seitan

Colector (Recuperator) Creante/Debite
Experti: Laura Gheorghe, Adrian Andrei, Cristian Mateescu

Ofiter operatiuni financiar-bancare
Experti: Alina Gabriela llinoiu, Georgiana Eugenia Popovici

Teleoperator financiar-bancar
Experti: Irina Dumitriu, Aneta Dan

Ofiter anti-frauda financiar-bancara (studii medii)
Experti: Anca Elena Chirita, Ada lonica llie

Agent de vanzari directe (produse financiar-bancare)
Experti: Martha Elena Geib, Cristina Orban

Prin finalizarea acestei activitati s-a atins unul dintre obiectivele specifice ale Proiectului DEFIN,
respectiv Dezvoltarea Cadrului National al Calificarilor (CNC) pentru sectorul bancar, prin elaborarea
de standarde ocupationale (SO), curricule si programe de formare care sa corespunda nevoilor reale
de pe piata muncii si validarea acestora in cadrul Comitetului Sectorial.

Finalizarea acestei activitati contribuie la promovarea Tnvatarii flexibile pe tot parcursul vietii si
la cresterea accesului la educatie si formare de calitate prin elaborarea de standarde ocupationale,
calificari asociate si instrumente de evaluare, precum si prin testarea si transpunerea lor Tn programe
de FPC. Astfel, proiectul contribuie la indeplinirea obiectivului general al POS DRU, de dezvoltare a
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capitalului uman si cresterea competitivitatii economiei romanesti, prin corelarea educatiei si Tnvatarii
pe tot parcursul vietii cu piata muncii si asigurarea de oportunitati sporite pentru participarea viitoare pe
0 piatd a muncii moderna, flexibila si inclusiva a 1.650.000 de persoane.



