[image: image1.jpg]UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI
PROTECTIEI SOCIALE
AMPOSDRU

Te

Fondul Social European
POS DRU 2007-2013

* x
* *

-

Instrumente Structurale
2007-2013

MINISTERUL
EDUCATIEI
CERCETARII
TINERETULUI
=imy | 5] SPORTULUI

OIPOSDRU

\S
s

INSTITUTUL BANCAR ROMAN





Investeşte în oameni !

Proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013

Axa prioritară 1: “Educaţie  şi  formare  profesională  în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere”

Domeniul major de interventie 1.4: ”Calitate în Formarea Profesională Continuă”
Titlul proiectului: Dezvoltări instituţionale în formarea profesională continuă în sistemul financiar-bancar - DEFIN
Număr de identificare proiect: POSDRU/58/1.4/S/33121

Beneficiar: Institutul Bancar Român
In data de 24 februarie 2010, a avut loc la sediul Institutului Bancar Roman, seminarul de promovare „Formarea Profesională Continuă în Sectorul Bancar”, desfasurat in cadrul Activităţii 3. Seminar de promovare a participarii la FPC in sectorul bancar.
In acest context, s-a prezentat contributia proiectului la continuarea procesului de trecere de la invatamantul bazat pe cunostinte la invatamantul orientat pe rezultatele invatarii – ceea ce stie si poate sa faca cursantul la sfarsitul cursului – si la modernizarea Cadrului National al Calificarilor, in acord cu Cadrul European al Calificarilor (EQF), cu impact asupra pietei muncii din sectorul financiar-bancar, avandu-se in vedere rezultatele anticipate ale proiectului:

· 5 standarde ocupationale elaborate si validate
· 10 curricula elaborate

· 5 curricula autorizate

· 5 suporturi de curs elaborate 
· 2 cursuri pilot organizate

· 5 seturi de instrumente de evaluare elaborate 2 seturi de instrumente de evaluare autorizate si testate

· 1 centru de evaluare a competentelor acreditat

In calitate de beneficiar al proiectului cu finantare europeana, Institutul Bancar Roman a prezentat rezultatele „Studiului de nevoi si de impact al FPC in sectorul bancar”, realizat in cadrul proiectului si a invitat reprezentantii bancilor, prezenti la seminar, sa ia parte la o dezbatere viitoare care are in vedere alegerea celor 5 ocupatii din sistemul financiar-bancar pentru care vor fi realizate standarde ocupationale.

Seminarul s-a bucurat de o participare foarte larga, la eveniment fiind prezenti, pe langa partenerii nationali si trasnationali – Asociatia Romana a Bancilor, Camera de Comert si Industrie a Municipiului Bucuresti, Federatia Sindicatelor din Asigurari si Banci, Vapro OBV Olanda, Scienter Soc. Consortile a R.L. Italia -  si reprezentanti ai principalilor actori implicati in procesul de reglementare si implementare a Formarii Profesionale Continue, cat si beneficiarii acestuia:

· AMPOSDRU
· Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului  - MECTS
· Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor - CNFPA
· Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti - ISMB
· Membrii Comitetului Sectorial „Activitati financiare, bancare, de asigurari” 
· Banci  - CEC Bank, EximBank, BRD Groupe Societe Generael, Banca Comerciala Romana, Banca Romaneasca, Romanian International Bank, Alpha Bank, Bank of Cyprus, OTP Bank, Garanti Bank, Bancpost, Libra Bank, Banca Comerciala Feroviara
· Absolventi ai cursului „Formator” desfasurat in cadrul proiectului

